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Ai docenti interessati
Al sito web
All’albo

OGGETTO: Avviso disponibilita posti vacanti Scuola Infanzia per affidamento incarico
triennale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante
“Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministraziont pubbliche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999,
n. 275, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche*;

VISTA la legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82 ,

“Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigent?”,

VISTA la Nota del MIUR AOODPIT 2016 del 22 luglio 2016
avente per oggetto: “Indicazion: operative per
l'individuazione  dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti
territoriali e il conferimento  degli  incarichi  nmelle istituzioni
scolastiche”;

VISTA La Nota del MIUR prot. n. 25272 del 7 settembre 2016
avente per oggetto: “Assunzgioni a tempo indeterminato del

personale docente della scuola primaria e secondaria per l'anno
scolastico 2016/2016”;

VISTI gli indirizzi del Dirigente Scolastico assegnati al Collegio
Docenti per Telaborazione del Piano Triennale
dell’Offerta Formativa dell’istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) adottato
dall’Istituto;

VISTO Il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto (RAV);



VISTO il Piano di Miglioramento (PdM) dell'Istituto;
VISTO I'Organico dell’Autonomia dell’Istituto;

CONSIDERATA la necessita di assumere docenti per coprire i posti vacanti e
disponibili dell’Organico dell’Autonomia dell’Istituto;

EMANA

il presente Avviso avente per oggetto I'affidamento di incarico triennale per i seguenti posti per la
SCUOLA del’Infanzia:

tipologia
n.° 2 posti Posto comune

Nell’ambito delle operazioni finalizzate all'individuazione dei destinatari di proposta di incarico
triennale sui suddetti posti, tutti i docenti a tempo indeterminato, che avessero acquisito la titolarita
nel’Ambito Territoriale Marche n.° 0001 della Provincia di Ancona, potranno manifestare il proptio
interesse entro le ore 8.00 del giorno 13.09.2016, comunicando la propria autocandidatura (indicando
la tipologia di posto) all’indirizzo di posta elettronica istituzionale anic826009@jistruzione.it

Nella domanda i candidati avranno cura di indicare le proprie generalita, complete di indirizzo e
codice fiscale, indicando anche un recapito telefonico e un indirizzo e-mail, per favorire una pronta
disponibilita.

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad
accettare la proposta d’incarico, fatta salva la possibilita di optare tra piu proposte.

Contestualmente, 1 candidati caricheranno il proprio curriculum vitae nell’apposita sezione del
sito ISTANZEONLINE, dove sara disponibile un modello predefinito.

Si fa presente che, ai fini della copertura dei posti sopra indicati, tenendo conto di quanto
previsto dal PTOF e dal Piano di Miglioramento e in riferimento alle Linee-guida pubblicate dal MIUR
con Circolare Prot. 2609 del 22 luglio 2016, si ritiene utile che I'aspirante sia in possesso dei requisiti
corrispondenti ai seguenti criteri:

ESPERIENZE: possesso di conoscenze e competenze disciplinari, didattiche, pedagogiche e
metodologiche relative a:
- Area Didattica
a) didattica laboratoriale e per gruppi di livello
b) didattica per competenze
c) didattica innovativa

- Area dell’Accoglienza e dell’Inclusione
a) didattica inclusiva: progettazione e realizzazione di percorsi per alunni con
bisogni educativi speciali

- Area Organizzativa e Progettuale:

Saranno considerate preferenziali le seguenti competenze e attivita:




COMPETENZA RELAZIONALE:
-contribuire alla creazione di un clima positivo e accogliente nel plesso

-affrontare situazioni complesse e dinamiche interculturali con particolare attenzione agli alunni
BES

COMPETENZA DIDATTICA:

-costruire ambienti di apprendimento capaci di sollecitare partecipazione, curiosita, motivazione,
ecc...

- favorire I'apprendimento cooperativo

- favorire lo sviluppo delle capacita musicali, artistiche ed espressive

COMPETENZA ORGANIZZATIVA:
-lavorare in gruppo tra insegnanti
-partecipare alla gestione della scuola
-coinvolgere i genitori nella vita della scuola

ATTIVITA FORMATIVE di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Universita,

Enti accreditati dal MIUR e Istituzioni Scolastiche
a) didattico-metodologico, innovative e trasversali per il | Ciclo di Istruzione

Successivamente, dopo 'esame della corrispondenza dei Curriculum vitae con i criteri prefissati
e Peventuale svolgimento di un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico, i candidati saranno
formalmente contattati tramite email per la proposta di incarico e dovranno far pervenire la propria
accettazione formale entro e non oltre le ore 12.30 del giorno 13.09.2016.
Il Dirigente Scolastico, nel caso in cui riscontrasse una non del tutto corrispondenza tra il
curriculum dei candidati ed i criteri esplicitati nel presente avviso, si riserva la possibilita di non
procedere con la proposta di incarico.

A seguito dell’accettazione formale via email da parte del docente, si procedera a dare atto

dell'individuazione allo stesso docente utilizzando Papposita funzione ‘“individnazione per competenze” del
SIDI e si procedera alla pubblicazione degli incarichi assegnati.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Ambrogini



